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1. El Area clinica

1.1Mision, vision y valores

El Area de Medicina Intensiva del Departamento de Salud Valencia — La Fe tiene como mision
atender las necesidades y expectativas de salud y proporcionar los cuidados de la patologia
aguda critica y potencialmente critica de su poblacién asignada con criterios de equidad y
maxima eficiencia, apoyandose para ello en el compromiso activo e implicacion de todo su
equipo de personas. Resolver los problemas de los enfermos es una prioridad absoluta para el
Area de Medicina Intensiva, cuyo objetivo es contribuir a su bienestar fisico y psiquico y a su
reintegracion a la sociedad en las mejores condiciones funcionales posibles. El area esta
abierta, por su caracter de Hospital de referencia, a las demandas de otros Departamentos de
Salud y de otros Sistemas Sanitarios utilizando la mejor capacitacion de sus personas y la mas
alta tecnologia disponible para potenciar actividades médicas de elevada complejidad.

El Area se compromete a ofrecer una atencién excelente; para ello fomenta la formacion
continuada y la investigacion, el profesionalismo, la responsabilidad y la motivaciéon de todos
sus miembros, asi como la mejora continua a través del desarrollo profesional individual y
colectivo, favoreciendo el talento, la innovacion, la iniciativa y el trabajo en equipo.

El Area de Medicina Intensiva en linea con la visién del hospital quiere ser reconocido tanto a
nivel nacional como internacional como un Servicio excelente. Este reconocimiento debe
basarse en sus resultados de alta calidad asistencial e innovacion tecnolégica. Ademas, busca
ser reconocido por profesionales, pacientes y entorno social como una organizacion excelente
en todos los sentidos.

El Area de Medicina Intensiva quiere ser un modelo de integracion hospitalaria y calidad
asistencial mediante la implementacién de planes especificos e innovadores que incluyen la
estratificacion asistencial en el tratamiento de los enfermos criticos, la creacion de circuitos
especificos y una actividad docente intensa e innovadora.

Los valores que los profesionales del area deben compartir y que quieren transmitir al resto de
la organizacion, a sus pacientes y su entorno son:

e Orientacién al paciente: para los profesionales del Area el paciente es nuestro
centro de referencia y actuacion. Nuestro trabajo debe generar confianza, y la
asistencia debe tener una elevada calidad técnica pero también humana,
respetando las creencias y decisiones de los pacientes y sus familiares.

e Excelencia asistencial: ser excelentes implica ofrecer una asistencia integral de
calidad por profesionales con suficiente experiencia, con conocimientos
profesionales y tecnoldgicos y preocupados por la mejora continua.

e Innovacion y eficiencia: implica ser emprendedores, flexibles y abiertos a la
innovacion en los diferentes ambitos de la organizacién y la practica asistencial,
y al mismo tiempo realizar un uso adecuado de los recursos y de la innovacién
tecnoldgica.
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Profesionalismo: vocacion y compromiso en el trabajo diario orientado al
cumplimiento de los objetivos del Area y del Departamento de salud en todas las
vertientes asistencial, docente e investigadora.

Trabajo en equipo y respeto mutuo. A través de la cooperacion y el trabajo
conjunto entre todos los profesionales, la consideracion y respeto de todas las
opiniones, la informacién compartida y la transparencia en todos los niveles de la
organizacion.

1.2. Estructura organizativa

Dispositivos asistenciales. Estratificacion asistencial.

Unidad de Cuidados Intensivos.

Unidad Cuidados Intermedios.

Servicio Extendido de Medicina Intensiva (SEMI). Sistema de
Respuesta Rapida.

Comisiones:

Comité de direccion del Area.
Comision de seguridad y calidad.
Comision de formacién continuada.
Comision de bioética.

Grupos de trabajo:

Cardiologia y ECMO.
Paciente neurocritico.
Prevencion de la infeccion nosocomial, sepsis y PROA/PROM (plan de
optimizacion del uso de antibioticos y medicacion en general).
Respiratorio.
Técnicas de sustitucidon renal y depuracion extracorporea.
Nutricion.
Humanizacién y movilizacion precoz.
o Manual de Humanizacién
o Plan de Humanizacion

1.3Quiénes Somos y organigrama

El Area Clinica de Medicina Intensiva es la responsable en el Departamento de la
asistencia del paciente con patologia médica aguda grave y potencialmente reversible.

Recursos Humanos y organigrama

e Personal médico
1 Jefe de Servicio

3 Jefes Clinicos

7 Adjuntos con plaza

4 Adjuntos contratados

4 Adjunto contrato guardias
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3 MIR 5° afio

3 MIR 4° afio

3 MIR 3° afio

3 MIR 2° afio

3 MIR 1° afio

e Personal de enfermeria

1 Supervisora

1 Supervisora de cuidados

1 Enfermera aparatista de apoyo a la supervision
1 Enfermera dedicada a técnicas invasivas

80 Enfermeras

48 Auxiliares de enfermeria

e Personal administrativo y celadores
Auxiliares administrativas: 2

Celadores
4 de mafianas, 3 de tardes, 2 de noches (compartidos)
Organigrama

COMITE DIRECCION AREA GESTION CLINICA de MEDICINA INTENSIVA

Integrantes | +  Director Area Gestion Clinica
Dr. Alvaro Castellanos Ortega

. Adjunta de Enfermeria de Area
D2 Fina Monzo6n Soriano

. Responsables de Gestion
Dr. Alvaro Castellanos Ortega (jefe de Servicio)
D2 Fina Monzén Soriano (adjunta de enfermeria)
Dr Ricardo Gimeno (jefe de seccion de cardiovascular y asistencia mecanica)
Dra Maria Jesus Broch (jefe de seccion UCI general y responsable de docencia)
Dr Carlos Folgado (jefe de seccién de neurocriticos)
D2 Gema Leiva (supervisora de enfermeria)
D2 Belinda Diaz (supervisora de enfermeria)

. Responsable de Calidad e Innovacion
Dr. Ricardo Gimeno Costa
Dra. Maria Jesus Broch
D2 Belinda Diaz
D2 Gema Leiva

. Responsable de Sistemas
Dr. Alvaro Castellanos Ortega
Dr. Faustino Alvarez
D2 Fina Monzén Soriano
D2 Gema Leiva

. Responsable de Docencia
Dra. M2 Jesus Broch Porcar
D2 M2 Angeles Sanchez

. Responsable de Investigacion
Dr. Alvaro Castellanos Ortega
Dra. Paula Ramirez Galleymore
Don Alonso Vela Briz

. Apoyo Administrativo
D2 Tina Castillo Gonzéalez
D2 Cristina Ferrer Fornés
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